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Planungsblatt

1. Thema 5. Prozessplanung

2. Ziel

3. Gruppenmitglieder

6. Ausgewahlte Prozessphase

4. Gruppendynamische Uberlegungen
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Szenario-Information

1. Wer ist die Gruppe? 5. Welche besonderen Probleme bestehen?
2. Woran arbeitet die Gruppe? 6. Welche Rollen sollen gespielt werden?
Beschreibung
Typ 1:
3. In welcher Situation befindet sich die Gruppe? Typ 2:
Typ 3:
Typ 4:
4. In welcher Prozessphase befindet sich die Gruppe?

7. Was ist sonst noch fiir die Ubungsgruppe zu
beachten?
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Analyse der
Gruppenarbeit

Gesichtspunkte: Ideen von anderen:

1.
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Botschaften

von an

Es ware hilfreicher fir mich, wenn Sie

1. haufiger oder mehr ... 4. auBBerdem ...
2. weniger oder tberhaupt nicht ... ... tun wiirden
3. weiterhin ....
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Umsetzungsplan Team Management

1. Uber mich als Teamleiter wurde mir Klar ...

2. Uber mich als Teammitglied wurde mir Klar...

3. Zu den konkreten Gruppen, die ich leite, bekam ich folgende Ideen...

4. Aktionsplan fur die nachsten Wochen

Ziel

Ist-Situation

Magliche Hindernisse

Malinahmen Termin

Erster Schritt
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