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Die Dankesrede 

 

Der Zweck 

 

Eine Dankesrede ist eine gute Gelegenheit, sich 

vor einer Gruppe zu äußern. 

 

Drücken Sie aus, wie sehr sie die Anerkennung 

schätzen und wie sehr Sie sich darüber freuen. 

 

Wichtig ist: 

 

 Versuchen Sie nicht, besonders witzig zu 

sein. 

 Äußern Sie nicht Zweifel an der 

Berechtigung für das Geschenk/ein Lob oder 

eine Beförderung 

 Drücken Sie ehrliche Gefühle aus 

 Werden Sie aber nicht zu emotional 

 Packen Sie ein Geschenk aus 

 

 
Anlässe 

 Geburtstag 

 Jubiläum 

 Beförderung 

 Feier 

 

 

Aufbau 

 

 Zeigen Sie das Geschenk oder die 

Auszeichnung der Gruppe 

 Drücken Sie Ihre Freude über die Ehrung aus 

 Erwidern Sie etwas auf die Präsentationsrede 

 Sagen Sie etwas über den erhaltenen 

Gegenstand: Was Sie damit machen werden, 

wie er aussieht, was er Ihnen bedeutet. 

 Erzählen Sie, was Sie für die Gruppe 

empfinden 

 Danken Sie für die empfangene 

Anerkennung. 
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Formel: Dankesrede 

 

Zeigen Zeigen Sie das Geschenk oder die Auszeichnung der Gruppe. 

 

Ehre     Drücken Sie Ihre Freude über die Ehrung aus. 

 

Erwidern     Erwidern Sie etwas auf die Präsentationsrede. 

 

Gegenstand    Sagen Sie etwas über den erhaltenen Gegenstand: 

Was Sie damit machen werden, wie er aussieht, was er Ihnen 

bedeutet. 

 

Gefühle     Erzählen Sie, was Sie für Gruppe empfinden. 

 

Dank     Danken Sie für die empfangene Anerkennung.
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Planungsblatt: Dankesrede 
 

Zeigen 

Zeigen Sie das Geschenk oder die Auszeichnung der Gruppe. 

 

Ehre 

Drücken Sie Ihre Freude über die Ehrung aus. 

 

 

 

 

 

Erwidern 

Erwidern Sie etwas auf die Präsentationsrede. 

 

 

 

Gegenstand 

 

Sagen Sie etwas über den erhaltenen Gegenstand: Was Sie damit machen werden, 

wie er aussieht, was er Ihnen bedeutet. 

 

 

 

Gefühle 

 

Erzählen Sie, was Sie für Gruppe empfinden. 

 

 

 

 

Dank 

 

Danken Sie für die empfangene Anerkennung. 


